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अस्वच्छ धन् धों में कार्यरत लोगों के बच्चों के प्रशिक्षण  
एवं स्व रोजगार निर्म, 1989 

1. सकं्षिप्त नाम, विस्तार तथा प्रारम्भ 

2. पररभाषाएँ 

3. उद देश्य 

4. पात्रता 

5. बेरोजगार होने िाले पररिारों का सिेिण  

6. प्रशििण हेत ुआिेदन  

7. प्रशििण हेत ुजजलेिार गणना  

8. प्रशििण की व् यिस् था  

9. प्रशििण अिधि  

10. प्रशििणाधथियों को शिष् यिवि  

11. अनपुजस्थतत अिधि के शलए शिष् यिवृि में कटौतत  

12. प्रशििण व् यय की प्रततपतूत ि  

13. स् िरोजगार स् थापना हेत ुप्रोत् साहन  

14. स् िरोजगार हेत ुअनदुान  

15. आधथिक अिोसरंचना की सवुििा  

16. कच् चेमाल की पतूत ि अथिा तयैारमाल के विपणन की व् यस् था  

17. अततररक् त व् यय की पतूत ि  

18. योजना के क्रियान् ियन का दातयत् ि  

19. योजना की मॉतनटररगं  

• पररशिष्ट-1 

20. स् िरोजगार तथा प्रशििण िाले रोजगार की सचूी  

• पररशिष्ट-2  

• पररशिष्ट-3  

• पररशिष्ट-4 
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अस्वच्छ धन् धों में कार्यरत लोगों के बच्चों के प्रशिक्षण  
एवं स्व रोजगार निर्म, 1989 

 
अस्िच्छ िन्िों में कायिरत लोगों के बच्चों के शलये स्िरोजगार हेत ुप्रशििण की योजना आददम 
जातत, हररजन एि ंवपछड़ा िगि कल्याण विभाग 
 

क्रमांक एफ- 23-37-88-4-25 भोपाल, दििाकं 31 माचय, 1989  
 
1. सकं्षक्षप्त िाम, ववस्तार तथा प्रारम्भ-(1) ये तनयम मध्यप्रदेि अस्िच्छ िन्िो में कायिरत 

लोगों के बच्चों के प्रशििण एि ंस्िरोजगार तनयम, 1989 कहे जायेंगे । 
 

(2) ''मध्यप्रदेि राजपत्र'' में प्रकािन के ददनांक स ेये तनयम प्रभाििील होंगे । 
 

2. पररभाषाएँ-इन तनयमों में जब तक सन्दभि से अन्यथा अपेक्षित न हो,- 
(1) राज्य िासन से तात्पयि ''मध्यप्रदेि िासन'' से है । 
(2) कलेक्टर से तात्पयि ''जजले के कलेक्टर'' से है । 

1. म० प्र० राजपत्र भाग 4 (ग) ददनांक 29 जून, 1990 को पषृ्ठ 213-25 पर प्रकाशित । 
 

(3) ''अनसुधूचत जातत'' से तात्पयि उन जाततयों से है जो भारत के सवंििान के अनचु्छेद 
341 में मध्यप्रदेि राज्य अथिा मध्यप्रदेि राज्य के कततपय जजलों हेत ुअनसुधूचत 
जातत के रूप में घोवषत की गई है । 

(4) ''अस्िच्छ ििंों'' से तात्पयि मलैा ढोने, कच्चे चमड़ ेका कायि करने अथिा इसी स्िरूप 
के अन्य  कायों से है जजन्हें राज्य िासन दिारा समय-समय पर अस्िच्छ िंिा 
मान्य क्रकया जाये । 

(5) ''स्थानीय तनकायों'' से तात्पयि नगरपाशलका तनगम/नगरपाशलका पररषद वििषे िते्र 
विकास प्राधिकरण आदद स्थानीय ससं्थाओ ंसे है । 

(6) ''अस्िच्छ ििंों'' में कायिरत लोगों के बच्चों से तात्पयि अस्िच्छ िंिों में लगे लोगों के 
पतु्र/पतु्री से है, जजसमें दिक पतु्र/पतु्री िाशमल है । 

 
3. उद िेश्र्-इस योजना का उद देश्य अस्िच्छ िंिों में कायिरत लोगों के बच्चों को िासकीय, 

अदिििासकीय अथिा तनजी िेत्र की ससं्थाओं में रोजगार प्राप्त करने हेत ुअथिा स्िरोजगार स्थावपत 
करने हेत ुप्रशििण देने और स्िरोजगार स्थावपत करने में इनकी सहायता करना है । 
 

4. पात्रता-इस योजना का लाभ लेने हेत ुअस्िच्छ िंिों में लगे लोगों के बच्चे ही पात्र होंगे । 
 

5. बेरोजगार होिे वाले पररवारों का सवेक्षण - जजन स्थानीय तनकायों दिारा भगंी मजुक्त 
कायििम के अन्तगित िषु्क िौचालयों को फ्लि िौचालयों में पररितत ित क्रकया जा रहा है, उन 
स्थानीय तनकायों के सहयोग से भगंी मजुक्त कायििम के फलस्िरूप बेरोजगार होने िाले पररिारों का 
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सिेिण सलंग्न पररशिष्ट-1 में क्रकया जाएगा, इस सिेिण के आिार पर रोजगार पाने के शलए 
प्रशििण सम्बन्िी आिश्यकताओं का अनमुान लगाया जाएगा । 
 

6. प्रशिक्षण हेत ुआवेिि - अस्िच्छ िंिों में कायिरत पररिारों के बच्चों की प्रशििण सम्बन्िी 
आिश्यकताओं की पतूत ि हेत ु ग्राम सचूना के प्रकािन दिारा भी आिदेन आमतं्रत्रत क्रकये जायेंग े
आिेदन-पत्र सलंग्न पररशिष्ट-2 में आमतं्रत्रत क्रकये जायेंगे आिदेन-पत्रो का प्रदाय तनिःिलु्क क्रकया 
जाएगा । 
 

7. प्रशिक्षण हेत ुजजलेवार गणिा - सिेिण एि ंआम सचूना दिारा प्राप्त जानकारी के आिार 
पर जजलेिार यह गणना की जाएगी क्रक क्रकतने बच्चों को क्रकस-क्रकस स्तर का प्रशििण क्रकस-क्रकस टे्रड 
में देना होगा, यह आंकलन प्रततिषि माह अप्रलै, मई में क्रकया जाएगा । 
 

8. प्रशिक्षण की व् र्वस् था - प्रशििण की व्यिस्था जनिजक्त तनयोजन विभाग एि ंआददम 
जातत, हररजन एि ं वपछड़ा िगि कल्याण विभाग दिारा सचंाशलत औदयोधगक प्रशििण ससं्थाओं, 
प्रशििण सह-उत्पादन केन्रों, मध्यप्रदेि खादी ससं्था सघं आदद ससं्थानों एि ंतनजी ससं्थानों में क्रकया 
जाएगा, इस हेत ुिासन के विशभन्न विभागों दिारा सचंाशलत प्रशििण योजनाओं (ट्रायसेम, स्टेप-अप 
आदद) का लाभ भी उठाया जाएगा । 
 

9. प्रशिक्षण अवधध - औदयोधगक प्रशििण ससं्थाओं, प्रशििण सह-उत्पादन केन्रों में अस्िच्छ 
िंिों में लगे लोगों के शलये प्रशििण की अिधि िही रहेगी जो इन ससं्थाओं तथा विशभन्न प्रशििण 
योजनाओ ंमें सम्बजन्ित विभाग दिारा तनिािररत की गई हैं, अन्य राज्य स्तरीय ससं्थाओं में प्रशििण 
की अिधि राज्य स्तर पर और जजला स्तरीय ससं्थाओं में प्रशििण अिधि जजला स्तर पर िमि: 
सचंालक, हररजन विकास एि ंकलेक्टर दिारा तनिािररत की जाएगी । 
 

10. प्रशिक्षणाधथयर्ों को शिष् र्ववि - प्रशििण अिधि में प्रशििणाधथियों को सलंग्न पररशिष्ट-3 
के अनसुार शिष्यिवृि देय होगी । 
 

11. अिपुजस्थनत अवधध के शलए शिष् र्ववृि में कटौनत - अनाधिकृत अनपुजस्थतत अिधि के 
शलये शिष्यिवृि काटी जाएगी । यदद कोई प्रशििणाथी तनिािररत अिधि में प्रशििण पणूि नहीं कर 
पाता है तो उसे शिष्यिवृि का भगुतान सम्बजन्ित कलेक्टर शलखखत कारणों से ससं्था प्रमखु की 
शसफाररि पर तनिािररत अिधि के बाद भी देने सबंिंी वििषे अनमुतत दे सकें गे । 
 

12. प्रशिक्षण व् र्र् की प्रनतपनूत य - अदिििासकीय एि ंतनजी ससं्थाओं को प्रशििण व्यय की 
प्रततपतूत ि उन्हीं दरों पर की जाएगी जजन दरों पर ट्रायसेम योजनान्तगित यह ितिमान एि ंसमय-समय 
देय पर होगी । ितिमान में प्रभाििील दरों का वििरण सलंग्न पररशिष्ट-3 पर ददया गया है । 
 

13. स् वरोजगार स् थापिा हेत ु प्रोत् साहि - प्रशििण प्राप्त ऐसे यिुक/यिुततयों को जो 
स्िरोजगार स्थावपत करना चाहेंगे, उन्हें विशभन्न स्िरोजगार योजनाओं तथा एकीकृत ग्रामीण विकास 
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कायििम, स्टेप-अप कायििम, जनिजक्त तनयोजन विभाग की सलुभ ऋण योजना, बैंकों की स्टेप-अप 
योजना, उदयोग विभाग की सीय ूयोजना आदद का लाभ ददलाकर स्िरोजगार स्थावपत करने के शलये 
प्रेररत क्रकया जाएगा । 
 

14. स् वरोजगार हेत ुअििुाि - जजन स्िरोजगार योजना में वििदायी ससं्थाओं िासन से ऋण 
का प्राििान है, उनमें यिुक/यिुततयों को इतना अततररक्त अनदुान भी उपलब्ि कराया जाएगा क्रक 
योजना के तहत सम्बजन्ित विभाग/ससं्था से उपलब्ि अनदुान राशि को शमलाकर कुल अनदुान राशि 
योजना की स्िीकृत कुल राशि (ऋण + अनदुान) की 50% हो जाये जो रुपये 10,000 प्रतत 
यिुक/यिुती रहेगी । 
 

15. आधथयक अधोसरंचिा की सवुवधा - यदद अस्िच्छ िंिों में कायिरत पररिारों के 
यिुक/यिुततयों दिारा स्िरोजगार स्थावपत करने हेत ुआधथिक अिोसरंचना के तनमािण की आिश्यकता 
होगी तो विशभन्न विभागों की योजनाओं तथा अनसुधूचत जातत के शलये आरिण सवुििा का लाभ 
ददलाकर इस आिश्यकता की पतूत ि की जाएगी । यदद आिश्यक अिोसरंचना की सवुििा क्रकसी 
प्रचशलत योजना में उपलब्ि कराया जाना सम्भि न हो तो मध्यप्रदेि राज्य अत्यािसायी सहकारी 
विकास तनगम के माध्यम से आिश्यक आधथिक अिोसरंचना की सवुििा उपलब्ि करायी जाएगी । 
 

16. कच् चेमाल की पनूत य अथवा तरै्ारमाल के ववपणि की व् र्स् था - अस्िच्छ ििंो में कायिरत 
लोगों के यिुक/यिुततयों दिारा स्थावपत क्रकये जाने िाले स्ि- रोजगारों हेत ुकच्च ेमाल की पतूत ि अथिा 
तयैार क्रकये गए माल के विपणन की व्यिस्था हेत ुमध्य- प्रदेि खादी ससं्था सघं या उनके समान 
अन्य ससं्थाओं, म० प्र० अत्यािसायी सहकारी विकास तनगम मध्यप्रदेि खादी एि ंग्रामोदयोग पररषद 
तथा िासन अन्य विभागों के माध्यम से की जाएगी ।  

 
17. अनतररक् त व् र्र् की पनूत य - यदद प्रशििण पाने के इच्छुक यिुक/यिुततयों की सखं्या 

प्रशििण हेत ुउपलब्ि सीटो की सखं्या से अधिक होगी तो अततररक्त सीट उपलब्ि कराने हेत ुप्रयास 
क्रकया जायेगा, जजस पर होने िाले अततररक्त व्यय की पतूत ि इस योजना के बजट प्राििान से की 
जाएगी । 
 

18. र्ोजिा के क्रक्रर्ान् वर्ि का िानर्त् व - इस योजना के क्रियान्ियन का दातयत्ि राज्य स्तर 
पर हररजन विकास सचंालनालय के अिीन नागररक अधिकार सरंिण प्रकोष्ठ और जजला स्तर पर 
कलेक्टर का होगा । 
 

19. र्ोजिा की मॉनिटररगं - योजना की मोतनटररगं एि ंमलू्याँकन िते्रीय अनसुधूचत जातत 
एि ंजनजातत विकास प्राधिकरण दिारा क्रकये जायेंगे । 
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पररशिष्ट-1 
मध्र्प्रिेि िासि 

आदिम जानत, हररजि एव ंवपछड़ा वगय कल्र्ाण ववभाग 
 
मलैा सफाई के कायि में लगे हररजन सफाई कामगारों को रोजगार आकांिा का सिेिण- 

पररिार सािात्कार अनसुचूी- 
(1) सामान्य जानकारी –    
1. जजला      ................................................... 
2. सभंाग      ................................................... 
3. सािात्कार दाता का नाम     ................................................... 
4. वपता/पतत का नाम     ................................................... 
5. पता       ................................................... 
6. शलगं                                        परुूष/स् त्री..................................... 
7. ििैादहक स्तर     ................................................... 
8. जातत      ................................................... 
9. आय ु      ................................................... 
10. शििा      ................................................... 
11. तकनीकी प्रशििण यदद कोई हो   ................................................... 
12. मलैा सफाई के कायि से प्राप्त आय   ................................................... 
13. मलैा सफाई के अलािा क्रकये गये कायि से आय ................................................... 
14. िावषिक आय (परेू पररिार की)   ................................................... 

योग ........ 
15. मलैा सफाई के साथ-साथ अन्य व्यिसाय (यदद कोई हो)............................................... 
16. पररिार सरंचना (पररिार के सदस्यों का 

वििरण)........................................................... 
 

ि. पररिार के सदस्यों का नाम किाि से सम्बन्ि शलगं आय ु
(1) (2) (3) (4) (5) 
     

ििैादहक 
स्तर 

शििा स्तर उपाजिनकताि या 
आधित 

उपाजिनकताि का 
व्यिसाय 

ररमाकि  

(6) (7) (8) (9) (10) 
     

 
टीप- शििा स्तर के कालम में अकं्रकत सदस्यों के सम्बन्ि में उनके ररमाकि  कालम में यह उल्लेख 

करें क्रक िे ितिमान में स्कूल छोड़ चुके हैं या स्कूल जा रहे हैं । 
 

17. मलैा सफाई के कायि में पररिार के कौन से सदस्य लगे हैं? 
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ि. सदस्य का 

नाम 
शलगं उम्र शििा सफाई करने िाले घरों 

की सखं्या 
माशसक 
आय 

ररमाकि  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
        

 
टीप- ररमाकि  के कालम में यह अकं्रकत करें क्रक मलैा-सफाई का काम करने िाला व्यजक्त 

जागीरदारी प्रथा के अन्तगित कायि करत ेहैं या नगर तनगम/नगरपाशलका के अन्तगित 
।  

 
18. क्या मलैा-सफाई के कायि को बदलना चाहत ेहैं? 
19. आप स्ित: तथा पररिार के सदस्य इस मलैा-सफाई के कायि............................ से मकु्त 

होने पर क्या कायि करना चाहेंगे? 
 
ि. नाम शलगं आय ु शििा आकाकं्षित रोजगार क्या आिश्यक 

होने पर शिष्यिवृि 
सदहत तनिलु्क 
प्रशििण करेंगे 

हाँ/नहीं 

पहली पसदं दसूरी 
पसदं 

तीसरी 
पसदं 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 
         

 
टीप-- कालम 6 तथा 7 में सलंग्न सचूी के अनसुार स्िरोजगार तथा प्रशििण िाले रोजगार 

के िमि: तीन नाम उिरदाता की प्राथशमकता के अनसुार अकं्रकत करें । 
 

20. स् वरोजगार तथा प्रशिक्षण वाले रोजगार की सचूी - स्िरोजगार तथा प्रशििण िाले 
रोजगारों की सचूी (अन्िेषक इसके अनसुार ही उिरदाता 

की तीन प्राथशमकतायें अकं्रकत करें,  
 
प्रशििण रदहत स्िरोजगार    प्रशििण योग्य स्िरोजगार 

1. सअूर पालन 
2. बकरी पालन 
3. मगुी पालन 
4. िुलाई तथा प्रेस 
5. क्रकराना दकुान 
6. फेरी/ठेला 
7. रेडीमेड कपड ेकी दकुान 
8. स्टेिनरी की दकुान 

1. भिन तनमािण (राजगीर शमस्री)  
2. सतुारी 
3. लहुारी 
4. िेल्डर 
5. िीट मेटल 
6. मोल्डर 
7. वप्रदंटगं/कम्पोजजंग 
8. मिीन आपरेटर 
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9. चाय/नमकीन की दकुान 
10. पान-बीड़ी की दकुान 
11. ररक्िा 
12. आटो ररक्िा 
13. बैंड बाजा 
14. साइक्रकल/ररक्िा मरम्मत दकुान 
15. टायर ट यबू िल्कनाईजजंग । 

 
 

9. टेलररगं  
10. क्रफटर 
11. टनिर 
12. मिीतनस्ट 
13. मोटर मकेैतनक 
14. डीजल मकेैतनक 
15. िायर मेन 
16. इलेक्ट्रीशियन 
17. िीघ्रलेखन (टायवपगं अगं्रजेी/दहन्दी) 
18. चमिकला 
19. बनुाई 
20. बेतबांस 
21. मसाला वपसाई 
22. तलेघानी 
23. साबनु तनमािण 
24. अगरबिी, ददयासलाई तथा मोमबिी बनाना  
25. कताई 
26. पिल-दोना तनमािण । 

 
2. अन्वेषकों के शलरे् नििेि- 

 
(1) यह सिेिण प्रदेि के प्रत्येक नगरपाशलका/तनगम िेत्र के मलैा-सफाई कामगार और उसके 

पररिार के सदस्यों स ेसम्बजन्ित है चाहे िे तनजी जागीरदार प्रथा के अन्तगित मलैा-सफाई का कायि 
करत ेहैं अथिा नगरपाशलका/नगर तनगम के स्थाई/अस्थाई रोजदारी पर काम करत ेहों ।  

 
(2) इस सिेिण का उददेश्य प्रथमत: यह जानना है क्रक मलैा-सफाई के कायि से मकु्त होने 

पर स्िय ंमलैा-सफाई कामगार और उसके पररिार के ियस्क सदस्य तथा पढ़ने िाले बच्चे कौन- सा 
रोजगार अपनाना चाहत ेहैं तथा दवितीय इसके शलये ि ेरोजगार प्रशििण लेना चाहत ेहैं अथिा नहीं । 
 

(3) अन्िेषक उनके रोजगार आकांिा का चयन सलंग्न सचूी से करें । रोजगार सचूी के दो 
भाग हैं । एक स्िरोजगार की सचूी और दसूरी प्रशििण योग्य रोजगार को सचूी अन्िेषक प्रत्येक सचूी 
में से तीन-तीन रोजगार का अकंन उिरदाताओं की प्रथम/दवितीय/ततृीय प्राथशमकता मान कर करें । 
 

(4) जहाँ पररिार के बच्चों को शििा सम्बन्िी जानकारी अकं्रकत की जा रही है । कोष्ठक में 
यह स्पष्ट अकं्रकत करें क्रक सम्बन्िी बच्चा अपनी पढ़ाई जारी रखे है अथिा पढ़ाई छोड़ चुका है ।  
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 प्रमाण-पत्र 
 

प्रमाखणत क्रकया जाता है क्रक उिरदाता िी/िीमती................... तथा उनके पररिार का सिेंिण 
उनके तनिास स्थान पर क्रकया गया । 
 
ददनांक :...............................    ............................................................. 
तनरीिक का नाम एि ंहस्तािर     सिेिणकताि/अन्बेषक का नाम एि ंहस्तािर 

 
 

पररशिष्ट-2 
वविषे प्रकोष्ठ 

िागररक अधधकार सरंक्षण आदिम जानत एव ंहररजि कल्र्ाण ववभाग “बी” 
ब्लॉक, परुािा सधचवालर्, मध्र्प्रिेि, भोपाल 

ववज्ञापि 
 

अस्िच्छ ििंों में कायिरत लोगों के बच्चों के बच्चों के स्िरोजगार हेत ुप्रशििण योजना | 
“मध्यप्रदेि अस्िच्छ िंिों में कायिरत लोगों के बच्चों के स्िरोजगार प्रशििण हेत ुस्िरोजगार प्रशििण 
तनयम, 1989” के तहत अनसुधूचत जातत के ऐसे पररिारों के सदस्यों से स्िरोजगार एि ंव्यािसातयक 
प्रशििण हेत ुआिेदन-पत्र आमतं्रत्रत क्रकये जात ेहै जो अस्िच्छ िंिों में कायिरत हों, बेरोजगार हो गए 
हों |  

आिेदन पत्र तनिाररित प्रारूप में ददनांक ................... तक विभाग के जजला अधिकारी को 
भेजे जायें आिेदन-पत्र सहायक आयकु् त/जजला सयंोजक, आददम जातत, हररजन एि ंवप.िगि. कल् याण 
के कायािलय से प्राप् त क्रकये जा सकत ेहै ।  

सचंालन 
हररजन विकास मध्यप्रदेि 
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पररशिष्ट 2-“ख” 
आवेिि – पत्र 

 
विषय-भगंी मजुक्त कायििम के अतंगित मकु्त हुए अनसुधूचत जातत के पररिारों का प्रशििण 

एि ंपनुिािस | 
1. प्राथी का परूा नाम 
2. वपता का नाम 
3. जातत 

(प्रमाण-पत्र सलंग्न करे) 
4. ििैखणक योग्यता 

(प्रमाण-पत्र सलंग्न करे) 
5. जन्म ततधथ 

(प्रमाण-पत्र सलंग्न करे) 
6. तकनीकी प्रशििण 

(यदद कोई हो) 
7. अस्िच्छ ििें का वििरण- 

(अ) मलैा ढोने का कायि पणूि से छोड़ ददया गया है?   (हां/नहीं) 
(ब) यदद नहीं तो क्या मलैा ढोने का कायि आशंिक या पणूि रूप में कर रहे है? 

8. ितिमान में क्या कायि कर रहे है ? (पणूि वििरण 
दें)..............................................................   
 
9. क्या आप स्िरोजगार योजना हेत ुऋण चाहत ेहैं? यदद हाँ तो नीच े
दिािये व्यिसाय में से पररशिष्ट 2 अ' से तीन व्यिसाय का नाम दें । 
िमांक     व्यिसाय का नाम    ऋण की राशि 

अथिा 
क्या आप व्यिसातयक प्रशििण लेना 
चाहत ेहैं, यदद हाँ तो अपनी प्राथशमकतानसुार 
नीचे पररशिष्ट 2 ‘अ' में उजल्लखखत टे्रड में से क्रकन्ही ं
तीन टे्रड का नाम शलखें । 

 
ि. व्यिसाय प्रशििण स्थल/आई०टी०आई० 

नाम 
क्या आप आई०टी०आई० में 
प्रशििण हेत ुजा सकत ेहैं? 

(1) (2) (3) (4) 
 
 

   

 
नोट- (1) कृपया अपनी रुधच के टे्रड का उल्लेख करत ेसमय यह सतुनजश्चत कर लें क्रक चाहे 

गये  
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टे्रड की तनिािररत ििैखणक योग्यता आप में है एि ंचाहा गया टे्रड सम्बजन्ित आई. 
टी. आई. में हैं वििरण सलंग्न पररशिष्ट 2 ‘अ' में देखें । 

(2) यदद प्रशििणाथी का ििैखणक योग्यता आठिीं पास या कम है तो उसे विभागीय 
प्रशििण सह-उत्पादन केन्र में सलंग्न पररशिष्ट 4 में उल्लेखखत व्यिसायों में से 
क्रकसी चुने हुये व्यिसायान्तगित प्रशििण की व्यिस्था कर दी जाएगी । 

(3) यदद आठिीं पास न हो तो तनम्नशलखखत प्रपत्र में जानकारी दें- 
 
ि० व्यिसाय जजसमें 

प्रशििण लेना चहेत ेहै ? 
विभागीय प्रशििण सह-उत्पादन कें र 
का नाम जहाँ प्रशििण लेना चाहत ेहै 

अन्य वििरण 

(1) (2) (3) (4) 
    

 
 
स्थान.........................       हस्तािर............................  
ततधथ...............         नाम.................................. 

परूा नाम............................ 
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पररशिष्ट 2-“अ” 
स्वरोजगार तथा प्रशिक्षण वाले रोजगारों की सचूी 

(प्राथी इसके अिसुार ही तीि प्राथशमकताएँ अकं्रकत करें) 
 
प्रशििण रदहत स्िरोजगार    आई० टी० आई० में प्रशििण व्यिसाय 

1. सअूर पालन 
2. बकरी पालन 
3. मगुी पालन 
4. िुलाई तथा पे्रस 
5. क्रकराना दकुान 
6. फेरी/ठेला 
7. रेडीमेड कपड़ ेकी दकुान 
8. स्टेिनरी की दकुान 
9. चाय/नमकीन की दकुान  
10. पान-बीड़ी की दकुान 
11. ररक्िा 
12. आटो ररक्िा 
13. बडै बाजा 
14. साइक्रकल ररक्िा मरम्मत दकुान  
15. टायर ट यबू बल्कनाईजजंग । 

(अ) आठिीं किा उिीणि प्राथी हेत-ु  
1. भिन तनमािण 
2. प्लम्बर 
3. कारपेंटर 
4. िीट मेटल 
5. मेंन्यफैूक्चर आफ लेदर गडु स  
6. िेल्डर 
7. मोल्डर 
8. ड्रीइंग   स एि ंकेशलको वप्रदटगं 
9. कदटगं एण्ड टेलररगं 
10. तनदटगं 
11. पेंदटगं एण्ड इंटीररयर डकेोरेट  
12. ब् लकेजस्मथी 

(ब) हायर सेकेण्ड्री/इंटरमीडडयेट परीिा उिीणि या  
    इससे अधिक हेत-ु 

1. क्रफटर 
2. टनिर 
3. मिीतनष्ट 
4. मोटर मकेैतनक 
5. डीजल मकेैतनक 
6. टे्रक्टर मकेैतनक 
7. फमाि मकेैतनक 
8. हैण्ड कम्पोजीटर 
9. ड्रसे मेक्रकंग 
10. एम्रायडरी 
11. िायरमेन 
12. वप्रदंटगं मिीन आपरेटर 
13. विदयतु कार 
14. टूल एण्ड डाई मेकर 
15. िीघ्र लेखक (अगं्रेजी ि दहन्दी) 
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पररशिष्ट 2– “ब” 
 सामान्र् औदर्ोधगक प्रशिक्षण ससं्थाए ँ

(जििजक्त निर्ोजि ववभाग) 
 
िमांक 

औदयोधगक प्रशििण 
ससं्था 

जजला  कुल स्िीकृत 
सीटस 

आरिण 
अन०ुजातत अन०ुजनजातत 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
 भोपाल सभंाग     
1. भोपाल भोपाल 844 106 169 
2. भोपाल (क) भोपाल 176 22 26 
3. बतैलू बतैलू 208 26 42 
4. देिरी रायसेन 72 9 14 
5. होिगंाबाद  होिगंाबाद 280 35 56 
6. खखलचीपरु राजगढ़ 72 9 14 
7. सीहोर सीहोर 72 9 14 
8. विददिा विददिा 56 7 11 
  र्ोग 1780 223 346 
 त्रबलासपरु सभंाग     
9. अतं्रबकापरु सरगजुा 328 41 66 
10. कोनी त्रबलासपरु 876 110 175 
11. रायगढ़ रायगढ़ 264 33 53 
  र्ोग 1468 184 294 
 चम्बल सभंाग 
12. शभडं शभडं 220 20 44 
13. मरैुना मरैुना 160 20 32 
  र्ोग 380 40 76 
 ग्िाशलयर सभंाग 
14. दततया दततया 44 6 9 
15. ग्िाशलयर (परुुष) ग्िाशलयर 508 64 102 
16. ग्िाशलयर (मदहला) ग्िाशलयर 208 26 42 
17. रािोगढ़ गनुा 80 10 16 
18. शििपरुी शििपरुी 312 39 62 
  र्ोग 1152 145 231 
 इंदौर सभंाग 
19. खंडिा खंडिा 440 55 88 
20. इंदौर इंदौर 764 96 153 
21. इंदौर (पी०एच०सी०) इंदौर 64 8 13 
22. झाबआु झाबआु 104 18 21 
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23. खरगोन खरगोन 64 8 13 
24. नेपानगर खंडिा 64 8 13 
  र्ोग 1500 193 301 
 जबलपरु सभंाग 
25. बालाघाट बालाघाट 304 38 61 
26. तछंदिाडा तछंदिाडा 304 48 77 
27. जबलपरु जबलपरु 1024 128 205 
28. जबलपरु (मदहला) जबलपरु 208 26 42 
29. कटनी जबलपरु 72 9 14 
30. नरशसहंपरु नरशसहंपरु 48 6 10 
31. शसिनी शसिनी 61 8 13 
  र्ोग 2021 263 422 
 रायपरु सभंाग 
32 शभलाई दगुि 688 86 188 
33. शभलाई (मदहला) दगुि 96 12 12 
34. दगुि दगुि 72 9 11 
35. माना रायपरु 198 54 85 
36. राजनांदगाि ं राजनांदगाि ं 56 7 14 
  र्ोग 1110 168 310 
 सागर सभंाग 
38. छतरपरु  छतरपरु  64 8 18 
39. दमोह दमोह 72 9 14 
40. पन्ना पन्ना 64 8 18 
41. सागर सागर 264 38 58 
42. टीकमगढ़ टीकमगढ़ 72 9 14 
  र्ोग 536 72 122 
 उज्जैन सभंाग 
43. देिास देिास 212 27 42 
44. मदंसौर मदंसौर 290 25 10 
45. रतलाम  रतलाम  348 44 70 
46. िाजापरु िाजापरु 80 10 16 
47. उज्जैन उज्जैन 312 39 62 
48. उज्जैन (मदहला) उज्जैन 128 16 26 
  र्ोग 1370 161 226 
 रीिा सभंाग 
49 रीिा रीिा 444 56 89 
50 सतना सतना 296 37 59 
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51 शसगंरोली सीिी 296 37 59 
52 िहडोल िहडोल 104 51 87 
  र्ोग 1140 181 294 
 सभंागिार सिंवेपका 
1. भोपाल  1780 223 346 
2. त्रबलासपरु  1468 184 294 
3. चम्बल  380 40 76 
4. ग्िाशलयर  1152 145 231 
5. इंदौर  1500 193 301 
6. जबलपरु  2021 263 422 
7. रायपरु  1110 168 310 
8. सागर  536 72 122 
9. उज्जैन  1370 161 226 
10. रीिा  1140 181 294 
  र्ोग 12457 1630 2622 
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पररशिष्ट 2 “ब'' 
औदर्ोधगक प्रशिक्षण ससं्थार्ें 

 
िमांक नाम आददम जातत कल्याण दिारा 

सचंाशलत 
1. कोरिा (त्रबलासपरु) 536 
2. कोरिा (त्रबलासपरु) मदहला 48 
3. िामनोद (िार) 360 
4. बस्तर (बस्तर) 344 
5. बचेली (बस्तर) 144 
6. बहैर (बालाघाट) 144 
7. डोडीलोहारा (दगुि) 120 
8. गोदम (बस्तर) 60 
9. पीथमपरु (िार) 60 
10. मडंला (मडंला) 280 
11. अतं्रबकापरु (सरगजुा) मदहला 48 
12. तछन्दिाड़ा, मदहला 48 
13. कांकेर (बस्तर) 48 
14. शसिाना (िार) 48 
 
 

(क) गरै इंजीतनयररगं व्यिसाय  (ख) इंजीतनयररगं व्यिसाय 
 

(एक िषीय पाठ्यिम) दो िषि एक िषि 
मरुलेखन 
मरुण 
कदटगं टेलररगं  
बनुाई 
फूड वप्रजिेिन 

इलेजक्ट्रशियन 
क्रफटर  
टनिर 
िेल्डर 
मिीतनष्ट  
मोटर मकेैतनक 
भिन तनमािण  
रेडडयो मकेैतनक  
िायरमेन मोटर  
मानधचत्रकार (शसविल)  
मानधचत्रकार (मकेैतनकल) 

डीजल मकेैतनक 
टै्रक्टर 
िेल्डर 

िीट मेटल 
सतुारी 
लहुारी 

पम्प मकेैतनक 
मोटर साइकल मरम्मत 

केशमकल आपरेटर 
मोल्डर 

भारी िाहन चालक 
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पररशिष्ट 3 
  

(अ) शिष्र्ववृि की िरें- 
 

1. अपने तनिास स्थान के ग्राम।िहर में प्रशििण प्राप्त करने िाले  
प्रशििणाधथियों को       रु० 250 प्रततमाह 

2. अपने तनिास स्थान से 8 क्रकलोमीटर अथिा अधिक दरूी पर जस्थतत ग्रामािहर के 
प्रशििण पाने िाले प्रशििणाधथियों. को- 
(क) िासकीय छात्रािास सवुििा प्राप्त होने पर  रु० 250 प्रततमाह 
(ख) िासकीय छात्रािास सवुििा प्राप्त न होने पर  रु० 300 प्रततमाह 

(ब) प्रशििण ददलाने िाली तनजी ससं्थानों, अदिििासकीय ससं्थानों को प्रशििण व्यय की 
प्रततपतूत ि की दरें-    

 
1. प्रशििण देने िाले ससं्थान को प्रतत प्रशििणाथी प्रततमाह ददया 

जाने िाला मानदेय       रु० 75/- 
2. तनजी प्रशििण देने िाले व्यजक्त को प्रतत प्रशििणाथी मानदेय   

(क) 5 प्रशििणाथी तक प्रतत प्रशििणाथी     रु० 50/- 
(ख) 5 से 10 प्रशििणाथी तक प्रतत प्रशििणाथी    रु० 40/- 

3. प्रशििण सत्र हेत ुटूल क्रकट हेत ुभिा                              रु० 500/- 
4. प्रत्येक प्रशििण कोसि के शलये प्रतत प्रशििणाथी कच्च ेमाल हेत ुभिा रु० 40 प्रततमाह 

अधिकतम 350/- 
5. प्रशििण अिधि में तनशमित सामान के वििय स ेप्राप्त राशि का वितरण 50 प्रततित  

प्रशििक को एि ं50 
प्रततित प्रशििणाथी 
की | 
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पररशिष्ट-4 
अिसधूचत जिजानतर्ों के शलए सचंाशलत प्रशििण-सह-उत्पािि केन्रों की सचूी तथा  

व्र्वसार्वार सीटें 
अन.ु ि. कें र का नाम व्यिसाय का नाम  स्िीकृत सीटें 
1. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, झाबआु काष्ठकला 12 
 शसलाई (कन् या) – 12 गडुड़या 12 
 सतुारी – 12 रितनमािण कायि 12 
 हस् तकरघा – 12 राजधगरी 84 
2. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, बड़िानी (खरगोन) काष्ठकला 12 
  सतुारी 12 
  शसलाई 12 
  हस्तकरघा 12 
   48 
3. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, राबटी (रतलाम) शसलाई 12 
4. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, अजम्बकापरु, 

सरगजुा 
काष्ठकला 
शसलाई 
सतुारी 
राजधगरी 
हस्तकरघा 

12 
12 
12 
12 
12 

   60 
5. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, मण्डला काष्ठकला 

सतुारी 
शसलाई 
हस्तकरघा 
बेंत एि ंबाँस 
हस्तकरघा  
राजधगरी (2) 
रेिा उदयोग  
िात ुशिल्प 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
24 
12 
12 

   108 
6. प्रशििण सह-उत्पादन केन्र, डडडंोरी (मण्डला) कष्ठकला 

शसलाई 
12 
12 

   24 
7. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, अमरकंटक 

(िहडोल) 
रस्सी उदयोग 
 

12 
 

8. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, बेहर (बालाघाट) 
 

शसलाई 
कष्ठकला 
सतुारी 

10 
10 
10 
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राजधगरी 20 
   50 
9. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, सीिी कष्ठकला 

सतुारी 
शसलाई 
राजधगरी 

12 
12 
12 
12 

   48 
10. प्रशििण-सह-उत्पादन केन्र, कांकेर (बस्तर) शसलाई 10 
11. प्रशििण-सह उत्पादन केन्र, नारायणपरु 

(बस्तर) 
कष्ठकला 
राजधगरी 

10 
10 

   20 
12. प्रशििण-सह उत्पादन केन्र, दन्तिेाड़ा (बस्तर) कष्ठकला 10 
13. प्रशििण-सह उत्पादन केन्र, जिपरुनगर 

(रायगढ़) 
कष्ठकला 
शसलाई 

12 
24 

   36 
14. प्रशििण सह-उत्पादन केन्र, डोंडोलोहारा कष्ठकला 12 
15. चटाई-बनुाई केन्र, नारायणपरु चटाई-बनुाई 20 
   544 
 

वषय 188-89 व्र्वसार् 
क्र० कें र का 

िाम  
सतुारी शसलाई चमयकला/

चमयिोधि 
िीटमेटल लहुारी  हाथकरधा मेसिरी बेंतवास र्ोग 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 
प्रशिक्षण-सह-उत्पािि-कें र- 
1. भोपाल 11 ... ... ... ... ... ... ... 11 
2. सागर ... 11 ... ... 12 9 ... ... 32 
3. शभडं ... ... ... ... .. ... ... ... ... 
4. सारंगगढ़ 7 12 6 ... ... 6 ... 9 40 
5. बड़नगर ... 12 ... ... ... ... ... ... 12 
6. मददहपरु ... ... 15 ... ... ... ... ... 15 
7. अिोकनगर ... ... 24 ... ... ... ... ... 24 
8. िाजापरु  ... ... 12 ... ... ... ... ... 12 
9. नागौद ... ... ... ... ... ... ... ... ... 
10. मुगंािली ... 12 ... ... ... 11 ... ... 23 
11. सररया ... ... ... ... ... 4 ... ... 4 

 
 


